ZARZADZENIE NR WA.120.1.29.201%
BURMISTRZA GOGOLINA

z dnia 13 grudnia 2019 r.
w sprawie sposobu postgpowania przy zatatwianiu spraw z zakresu dziatalnosci lobbingowej

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r.
poz. 506, 1309, 1696 i 1815) oraz art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz.U. z2017 r. poz. 248) zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) sposéb postepowania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Gogolinie, zwanego dalej Urzedem,
wobec dziatan podejmowanych przez podmioty wykonujace zawodowa dziatalnos¢ lobbingows,
o ktérej mowa w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa oraz podmioty wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu
zawodowej dziatalnosci lobbingowej, zwanymi dalej podmiotami;

2) sposob dokumentowania kontaktéw podejmowanych przez podmioty, o ktérych mowa w pkt 1.

§ 2. 1. Pracownicy Urzedu podczas postgpowania z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lobbingowa
sa obowigzani do dokumentowania podejmowanych kontaktow. Kontakty podejmowane przez
podmioty wykonujace dziatalnoé¢ lobbingowa moga w szezegblnosci dotyczyé przedktadania, w formie
pisemnej lub ustnej, wnioskow zmierzajacych do wywarcia wplywu na organy gminy w procesie
stanowienia prawa.

2. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci dokumentowanie kontaktow
podejmowanych przez podmioty wykonujgce dzialalno$¢ lobbingowg w sprawach zwigzanych
z przedtozeniem:

1) wniosku o podjecie okreslonej inicjatywy legislacyjnej;
2) propozycji rozwiazan prawnych;
3) opinii na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajacej symulacje skutkéw ich wdrozenia;

4) propozycji odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie lub
wymagajacej takiej regulacji;

5) zghoszenia zainteresowania pracami nad projektem uchwaly lub projektem zarzadzenia.

3. Dokumentowanie kontaktéw z podmiotami wykonujacymi dzialalno$é lobbingowa, polega na
sporzadzeniu po kazdym kontakcie, w szczegélnosci po spotkaniu, pisemne]j notatki, zawierajacej
przede wszystkim:

1) informacje o okresleniu sprawy, w ktérej dziatalnosé lobbingowa byla podejmowana;
2) wskazanie podmiotu lub osoby. ktéra wykonywata dziatalno$¢ lobbingowa;

3) okreslenie form podjetej dziatalnosci lobbingowej, wraz ze wskazaniem, czy polegata ona na
wspieraniu okreslonych projektéw, czy tez na wystgpowaniu przeciwko tym projektom;

4) okreslenie wplywu, jaki wywart podmiot wykonujacy dziatalnosé lobbingowg w danej sprawie.

§ 3. Koordynowanie czynnosci w zakresie dziatalnosci lobbingowej nalezy do zadan Wydzialu Spraw
Administracyjnych.



§ 4. 1. Wplywajace do Urzedu wystapienie, o ktérym mowa w § 2, jest przekazywane do wyznaczonego
pracownika Wydziatu Spraw Administracyjnych, ktory:

1) rejestruje wystapienie i date jego wplywu;

2) sprawdza, czy podmiot, od ktérego pochodzi wystapienie zostat wpisany do rejestru podmiotow
wykonujgcych zawodowo dziatalno§é lobbingowa, prowadzonego w wersji elektroniczne] przez
ministra wlasciwego do spraw administracji publicznej, a w przypadku niestwierdzenia wpisu,
przygotowuje informacje o tym fakcie do ministra wlasciwego do spraw administracji publicznej;

3) przekazuje wystapienie whasciwemu merytorycznie naczelnikowi Wydziatu Urzedu, ktory:

a) dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia wiasciwosci Urzedu Miejskiego,
a w przypadku jej niestwierdzenia, kieruje sprawe do organu wiasciwego, zawiadamiajgc jednoczesnie
wnoszgcego wystapienie,

b) rozpatruje sprawe;

4) przekazuje niezwlocznie do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej informacje o wystapieniu,
ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pochodzi i tresé wystapienia, podmiotach, na rzecz ktorych
jest ono realizowane oraz wskazuje oczekiwany przez to podmioty sposéb rozstrzygnigcia.

2. Wystapienie pochodzace od podmiotu niewpisanego do rejestru podmiotow wykonujacych
zawodowo dziatalno§é lobbingowa, traktuje sie jak petycje lub wniosek w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 5. 1. Naczelnik wiasciwej merytorycznie komérki organizacyjnej przygotowuje odpowiedZ na
wystgpienie podmiotu, ktéra podpisuje Burmistrz.

2. W razie potrzeby wlasciwa merytorycznie komoérka moze wyznaczy¢ termin spotkania w celu
oméwienia zagadnief okre§lonych w wystapieniu podmiotu wykonujgcego dziafalnos¢ lobbingowa.
Spotkanie moze odbywaé sic wylgcznie w siedzibie Urzedu Miejskiego, a przebieg spotkania
dokumentuije si¢ w formie notatki urzedowej, stosownie do wymagan okreslonych w § 2 ust. 3.

3. W przypadku zgloszenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 5, wasciwa merytorycznie komorka
obowigzana jest réwniez ustosunkowaé sie do propozycji w nim zawartych przez ich uwzglednienie w
projekeie lub w razie ich nieprzyjecia przez wyjasnienie przyczyn takiego stanowiska w odpowiedniej
czedei uzasadnienia do tego projektu.

4. Jeden egzemplarz odpowiedzi przekazuje sie wyznaczonemu pracownikowi Wydziatu Spraw
Administracyjnych.

§ 6. 1. Wyznaczony pracownik Wydzialu Spraw Administracyjnych prowadzi centralny rejestr
wystapien oraz dokumentacji kontaktéw podejmowanych przez podmioty wykonujace dziatalnosé
lobbingowa.

2. W rejestrze o ktorym mowa w ust. 1 zamieszcza sig:

1) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, wykonujacego zawodowo dziatalnosé
lobbingowa, od ktérego pochodzi wystgpienie;

2) numer w rejestrze podmiotéw wykonujgcych zawodowa dziatalnosé lobbingowa - jezeli podmiot ten
zostat wpisany do tego rejestru;

3) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, na rzecz ktérego zawodowa dziatalnosé
lobbingowa jest wykonywana;

4) data wplywu wystapienia do Urzedu;



5) okreslenie formy podjetej dziatalnosci lobbingowej;
6) okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan;

7) opis sposobu zatatwienia sprawy, z uwzglednieniem wplywu, jaki wywark podmiot wykonujgcy
dziatalnos¢ lobbingowa na sposéb zatatwienia sprawy.

3. Na podstawie danych z rejestru, prowadzonego przez Wydziat Spraw Administracyjnych, opracowuje
raz w roku, nie pézniej niz do kofica lutego roku nastgpujacego po roku kirego dane dotycza,
informacje o dziataniach podejmowanych wobec organdéw gminy przez podmioty wykonujace
zawodowg dzialalnos¢ lobbingows.

4. Zatwierdzong przez Burmistrza informacjg, o ktérej mowa w ust. 3, Wydzial Spraw
Administracyjnych niezwlocznie udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




