
ZARZĄDZENIE NR OR.0050.62.2025 
BURMISTRZA GOGOLINA 

z dnia 31 marca 2025 r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Gogolinie 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz.1465, 
1572, 1907 i 1940) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Zarządzenia Nr OR.0050.21.2025.KS  Burmistrza Gogolina z dnia 31 stycznia 2025 r. 
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Gogolinie wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 24 otrzymuje następujące brzmienie: "W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały i samodzielne 
stanowiska pracy: 

Wydział Rozwoju i Promocji  WPK  
Wydział Środowiska  WS  
Wydział Spraw Administracyjnych  WA  
Wydział Finansowy  WF  
Wydział Spraw Obywatelskich i Urząd Stanu Cywilnego  WO  
Wydział Oświaty, Zdrowia i Polityki Społecznej  WOS  
Wydział Planowania i Nieruchomości  WPS  
Stanowisko ds. Informatyki  INF  
Stanowisko ds. kadr  KDR  
Stanowisko ds. Kontroli Wewnętrznej i Zarządczej  KW  
Stanowisko ds. Audytu Wewnętrznego  AW  
Wydział Zarzadzania Kryzysowego i Straży Miejskiej GCR  
Pełnomocnik ds. Informacji Niejawnych  PIN  
Zespół Radców Prawnych  RP  

2) § 39 otrzymuje następujące brzmienie: "Wydział Zarzadzania Kryzysowego i Straży Miejskiej (GCR). 
W ramach wydziału funkcjonują 2 referaty: Referat Zarządzania Kryzysowego oraz Referat Straży Miejskiej, 
którymi kieruje Naczelnik Wydziału Zarzadzania Kryzysowego i Straży Miejskiej, będący jednocześnie 
Komendantem Straży Miejskiej w Gogolinie. Do podstawowych zadań Referatu Zarządzania Kryzysowego 
należy: 

1. W zakresie zarządzania kryzysowego: 

1) monitorowanie, planowanie, reagowanie i usuwanie skutków zagrożeń na terenie gminy; 

2) przygotowanie gminy do działania w sytuacjach wystąpienia stanu klęski żywiołowej na jej terenie lub innego 
zdarzenia o znamionach klęski żywiołowej; 

3) bieżące monitorowanie występujących zagrożeń na terenie Gminy mogących mieć charakter klęski 
żywiołowej, katastrofy naturalnej oraz awarii technicznej (w tym zdarzeń wywołanych atakiem 
terrorystycznym); 

4) nadzór nad realizacją zadań związanych z wprowadzeniem stopni alarmowych oraz stopni alarmowych CRP; 

5) przygotowywanie i zapewnienie działania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego 
ostrzegania o zagrożeniach; 

6) przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludności na wypadek powstania masowego zagrożenia dla życia 
i zdrowia na terenie Gminy; 

7) planowanie i zapewnienie środków transportowych, warunków bytowych oraz pomocy przedmedycznej, 
medycznej i społecznej dla ewakuowanej ludności; 

8) zapobieganie, przeciwdziałanie i usuwanie skutków zdarzeń o charakterze terrorystycznym oraz współdziałanie 
z Agencją Bezpieczeństwa Wewnętrznego w tym zakresie; 
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9) organizacja i realizacja zadań z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej; 

10) współpraca z centrami zarządzania kryzysowego organów administracji publicznej w tym Państwową Strażą 
Pożarną, Policją, Państwowym Ratownictwem Medycznym i jednostkami ochrony zdrowia oraz innymi 
właściwymi w tych sprawach urzędami, inspekcjami, strażami i służbami; 

11) współdziałanie z gminnymi jednostkami OSP w sytuacjach prowadzenia działań ratowniczych; 

12) informowanie, ostrzeganie i alarmowanie ludności o aktualnie występujących zagrożeniach, skutkach tych 
zagrożeń oraz sposobie postępowania i przeciwdziałania. 

13) przygotowanie dokumentacji i materiałów do rozwinięcia i sprawnego funkcjonowania gminnego zespołu 
zarządzania kryzysowego; 

14) opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji niezbędnej do funkcjonowania gminnego zespołu zarządzania 
kryzysowego; 

15) organizowanie i prowadzenie ćwiczeń, treningów i szkoleń z zakresu zarządzania kryzysowego; 

16) opracowanie i aktualizacja: 

a) gminnego planu zarządzania kryzysowego, 

b) planu operacyjnego ochrony przed powodzią, 

c) planu ewakuacji, 

d) planu dystrybucji preparatu jodowego na wypadek wystąpienia zagrożenia radiacyjnego; 

17) utrzymanie i uzupełnianie niezbędnych materiałów i sprzętu w magazynie przeciwpowodziowym; 

18) tworzenie i aktualizowanie gminnej bazy danych w zakresie zarządzania kryzysowego. 

2. W zakresie spraw obronnych: 

1) wykonywanie przedsięwzięć wynikających z planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia państwa i w czasie wojny; 

2) nadzór nad opracowaniem i aktualizacją kart realizacji zadań operacyjnych przez wydziały urzędu oraz gminne 
jednostki organizacyjne; 

3) koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad realizacją przedsięwzięć związanych z planowaniem 
i wykonywaniem zadań obronnych przez wydziały urzędu oraz gminne jednostki organizacyjne; 

4) opracowywanie i uzgadnianie planów akcji kurierskiej, dokumentacji stałego dyżuru, dokumentacji głównego 
stanowiska kierowania, dokumentacji szkoleniowej oraz planów działania w zakresie pozamilitarnych 
przygotowań obronnych; 

5) prowadzenie zbiorczej ewidencji i przechowywanie planów rozplakatowania obwieszczeń sporządzonych na 
potrzeby SZ RP: 

6) organizacja funkcjonowania Głównego Stanowiska Kierowania Burmistrza Gogolina w stałym oraz 
zapasowym miejscu pracy Urzędu; 

7) organizowanie i prowadzenie ćwiczeń, treningów i szkoleń z pracownikami Urzędu oraz gminnych jednostek 
organizacyjnych z zakresu spraw obronnych; 

8) udział w szkoleniach, ćwiczeniach i treningach organizowanych przez Starostę i Wojewodę; 

9) współpraca z terenowymi organami administracji wojskowej; 

10) realizacja zadań związanych z natychmiastowym uzupełnieniem sił zbrojnych; 

11) realizacja zadań związanych z nakładaniem świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz Sił Zbrojnych RP 
oraz ich uruchamianiem; 

12) prowadzenie zbiorczej ewidencji świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz obrony przewidzianych do 
realizacji na terenie gminy; 

13) rozpatrywanie spraw odwoławczych związanych z decyzjami dotyczącymi nałożonych świadczeń osobistych 
i rzeczowych na rzecz obrony kraju; 
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14) przygotowanie projektów zarządzeń Burmistrza oraz innych dokumentów dotyczących planowania, 
koordynowania i realizacji zadań obronnych wynikających z obowiązujących aktów normatywno-prawnych 
wydanych na czas pokoju oraz zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i na czas wojny. 

15) opracowywanie i aktualizacja: 

a) planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa 
i w czasie wojny, 

b) planu przygotowań podmiotów leczniczych z terenu gminy na potrzeby obronne państwa, 

c) planu ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych; 

16) przeprowadzanie procedury wyłączenia z urzędu od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej w razie 
ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny radnych i kierownictwa Urzędu oraz na wniosek, wybranych 
pracowników Urzędu, od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej; 

17) koordynowanie i realizowanie przedsięwzięć planistycznych, organizacyjnych i wykonawczych związanych 
z zabezpieczeniem potrzeb sił zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych wykonujących zadania na obszarze gminy, 
w ramach obowiązków państwa - gospodarza (HNS); 

18) rejestracja i ewidencja przedpoborowych na potrzeby prowadzenia kwalifikacji wojskowej; 

19) realizacja zadań związanych z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej; 

20) organizacja przymusowego doprowadzenia przedpoborowych którzy nie stawili się do kwalifikacji 
wojskowej; 

3. W zakresie innych zadań: 

1) realizacja zadań związanych z finansowaniem gminnych jednostek OSP ze środków budżetu gminnego; 

2) organizacja badań lekarskich strażaków OSP, ubezpieczenia osób i mienia OSP, rozliczanie ekwiwalentu za 
udział w akcjach ratowniczych oraz realizacja  innych zadań w ramach współpracy z jednostkami OSP; 

3) koordynacja spraw z zakresu funkcjonowania ochrony przeciwpożarowej i bezpieczeństwa na terenie gminy; 

4) przygotowanie dokumentacji do wydawania pozwoleń na zgromadzenia na terenie Gminy; 

5) realizacja zadań specjalnych określonych w odrębnych przepisach. 

4. w zakresie realizacji zadań ochrony ludności i obrony cywilnej 

1) Koordynowanie działań oraz nadzór nad realizacją zadań ochrony ludności i obrony cywilnej na terenie gminy, 
w tym analiza realizacji zadań przez wyznaczone podmioty. 

2) Organizowanie współpracy pomiędzy podmiotami ochrony ludności, zawieranie umów i porozumień ze 
starostą oraz innymi jednostkami w zakresie wspólnej realizacji zadań. 

3) Wyznaczanie podmiotów ochrony ludności, wspieranie ich w przygotowaniu do realizacji zadań, w tym 
wyposażeniu w sprzęt i środki ochrony. 

4) Budowanie i utrzymywanie zasobów ludzkich i rzeczowych oraz niezbędnej infrastruktury, a także 
ewidencjonowanie podmiotów i zasobów ochrony ludności. 

5) Planowanie liczby i pojemności obiektów zbiorowej ochrony, ich sprawdzanie techniczne, wyznaczanie miejsc 
doraźnego schronienia i informowanie ludności o ich lokalizacji. 

6) Wprowadzanie danych do Centralnej Ewidencji Obiektów Zbiorowej Ochrony oraz uzgadnianie 
z komendantem PSP zasobów przeznaczonych do współdziałania na poziomie powiatu. 

7) Utrzymywanie gotowości systemów wykrywania zagrożeń, powiadamiania, ostrzegania i alarmowania 
ludności o zagrożeniach. 

8) Organizowanie szkoleń, ćwiczeń, udział w programach edukacyjnych oraz kształtowanie świadomości 
lokalnych zagrożeń wśród mieszkańców, pracowników i radnych. 

9) Opracowywanie wkładów do planów ewakuacji, planowanie działań ochronnych, a także sporządzanie 
informacji o stanie przygotowań gminy i przekazywanie jej radzie gminy. 
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10) Podejmowanie działań mających na celu zapewnienie funkcjonowania urzędu gminy i systemu ochrony 
ludności w warunkach wojennych lub kryzysowych oraz realizacja innych zadań wynikających z przepisów." 

3) § 40 otrzymuje następujące brzmienie: "§ 40. Referat Straży Miejskiej w Gogolinie. 

1.  Referatem Straży Miejskiej w Gogolinie kieruje Komendant Straży Miejskiej w Gogolinie. 

2.  Funkcjonowanie i zadania Straży Miejskiej w Gogolinie określa Regulamin Straży Mejskiej nadawany 
zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o strażach gminnych w odrębnym trybie." 

4) załącznik do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje brzmienie jak w załączniku nr 1 do niniejszsego 
zarządzenia. 

§ 2. Zobowiązuje się Głównego Specjalistę ds. Kadr do zapoznania pracowników Urzędu Miejskiego 
w Gogolinie z niniejszym Regulaminem. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2025 r. 

 

   

Burmistrz Gogolina 
 
 

Krzysztof Reinert 
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Załącznik nr 1  
do Zarządzenia Burmistrza Gogolina  

Nr OR.0050.62.2025 z dnia 31 marca 2025 r.  
 

Załącznik do Regulaminu Organizacyjnego  

 

 

 

 

 

Burmistrz 

Z-ca Burmistrza Wydział Rozwoju 

i Promocji  

Skarbnik Sekretarz 

Wydział Środowiska 

Wydział Oświaty, 
Zdrowia i Polityki 
Społecznej 

Promocja 

Zespół Radców  

Prawnych 

Stanowisko ds. Kontroli 
Wewnętrznej i Zarządczej 

Stanowisko ds. Audytu 
Wewnętrznego 

Wydział Zarzadzania 
Kryzysowego i Straży 
Miejskiej Reagowania 

Z-ca Skarbnika 

Wydział Finansowy 

Referat Podatków, 
Opłat i Windykacji 

Wydział Planowania 
i Nieruchomości 

Pełnomocnik ds.  
Informacji Niejawnych 

Inspektor Ochrony 
Danych 

Wydział Spraw 
Administracyjnych 

Biuro Rady 

Referat 
Administracyjno - 
Techniczny 

Wydział Spraw 
Obywatelskich i Urząd 
Stanu Cywilnego 

Stanowisko ds. 
Informatyki 

Referat Organizacyjny  

Stanowisko ds. kadr 

Referat Gospodarki 
Lokalami 

Id: 51B31A0E-8185-4575-B18B-751FB44649D4. Podpisany Strona 1


	ZARZĄDZENIE NR OR.0050.62.2025 BURMISTRZA GOGOLINA z dnia 31 marca 2025 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1
	pkt 2 w § 1
	ust. 1 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 1
	pkt 2 w § 1 ust. 1
	pkt 3 w § 1 ust. 1
	pkt 4 w § 1 ust. 1
	pkt 5 w § 1 ust. 1
	pkt 6 w § 1 ust. 1
	pkt 7 w § 1 ust. 1
	pkt 8 w § 1 ust. 1
	pkt 9 w § 1 ust. 1
	pkt 10 w § 1 ust. 1
	pkt 11 w § 1 ust. 1
	pkt 12 w § 1 ust. 1
	pkt 13 w § 1 ust. 1
	pkt 14 w § 1 ust. 1
	pkt 15 w § 1 ust. 1
	pkt 16 w § 1 ust. 1
	lit. a w § 1 ust. 1 pkt 16
	lit. b w § 1 ust. 1 pkt 16
	lit. c w § 1 ust. 1 pkt 16
	lit. d w § 1 ust. 1 pkt 16

	pkt 17 w § 1 ust. 1
	pkt 18 w § 1 ust. 1

	ust. 2 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 2
	pkt 2 w § 1 ust. 2
	pkt 3 w § 1 ust. 2
	pkt 4 w § 1 ust. 2
	pkt 5 w § 1 ust. 2
	pkt 6 w § 1 ust. 2
	pkt 7 w § 1 ust. 2
	pkt 8 w § 1 ust. 2
	pkt 9 w § 1 ust. 2
	pkt 10 w § 1 ust. 2
	pkt 11 w § 1 ust. 2
	pkt 12 w § 1 ust. 2
	pkt 13 w § 1 ust. 2
	pkt 14 w § 1 ust. 2
	pkt 15 w § 1 ust. 2
	lit. a w § 1 ust. 2 pkt 15
	lit. b w § 1 ust. 2 pkt 15
	lit. c w § 1 ust. 2 pkt 15

	pkt 16 w § 1 ust. 2
	pkt 17 w § 1 ust. 2
	pkt 18 w § 1 ust. 2
	pkt 19 w § 1 ust. 2
	pkt 20 w § 1 ust. 2

	ust. 3 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 3
	pkt 2 w § 1 ust. 3
	pkt 3 w § 1 ust. 3
	pkt 4 w § 1 ust. 3
	pkt 5 w § 1 ust. 3

	ust. 4 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 4
	pkt 2 w § 1 ust. 4
	pkt 3 w § 1 ust. 4
	pkt 4 w § 1 ust. 4
	pkt 5 w § 1 ust. 4
	pkt 6 w § 1 ust. 4
	pkt 7 w § 1 ust. 4
	pkt 8 w § 1 ust. 4
	pkt 9 w § 1 ust. 4
	pkt 10 w § 1 ust. 4


	§ 2
	§ 3
	Zalacznik 1


