Zarzadzenie Nr Or.1.0050.5.2016
Burmistrza Gogolina
z dnia 11 stycznia 2016r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu audytu wewngtrznego w komorkach
organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Gogolinie i jednostkach organizacyjnych
Gminy Gogolin”

Na podstawie art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2013r., poz. 885 z pozn.zm.), w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4
wrzesnia 2015r. w sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego
audytu (Dz. U. z 2015r., poz. 1480) oraz Komunikatem Nr 2 Ministra Finanséw z dnia 17
czerwca 2013r. w sprawie standardow audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych (Dz. Urz. MF z 2013r., poz. 15),

zarzadzam co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ ,,Regulamin audytu wewngtrznego w komorkach organizacyjnych Urzedu
Miejskiego w Gogolinie oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Gogolin”, regulujacy
sposob i tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego oraz przekazywania informacji o pracy
1 wynikach audytu wewnetrznego, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§2. Realizacj¢ zarzadzenia powierzam audytorowi wewnetrznemu w Urzedzie Miejskim
w Gogolinie.

§3. Traci moc Zarzadzenie Nr Or.1.0151-3/2010 Burmistrza Gogolina z dnia 29 stycznia
2010r. w sprawie przyjecia ,Regulaminu audytu wewngtrznego w  komorkach
organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Gogolinie 1 jednostkach organizacyjnych Gminy
Gogolin”, z pdzniejszymi zmianami.

§4. Zarzadzanie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzadzenia Burmistrza Gogolina
Nr OR
z dnia 7 stycznia 2016r.

Regulamin audytu wewnetrznego w komorkach organizacyjnych Urzedu
Miejskiego w Gogolinie i jednostkach organizacyjnych Gminy Gogolin

Organizacja i cele audytu wewnetrznego

§1

1. Audytor wewngtrzny zatrudniony w Urzgdzie Miejskim w Gogolinie przeprowadza
audyt wewnetrzny w komorkach organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Gogolinie
zwanych dalej ,komoérkami” oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Gogolin
zwanych dalej ,,jednostkami”, fgcznie zwanych réwniez jako ,,audytowani”.

2. Audytor wewnetrzny na podstawie decyzji Burmistrza Gogolina realizuje audyt
wewnetrzny w zakresie bezpieczenstwa informacji w Urzedzie Miejskim w Gogolinie
wynikajacy z obowigzkow zawartych w § 20 ust. 2 pkt. 14 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci
elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych.

§2
Audytor wewngtrzny podlega bezposrednio Burmistrzowi Gogolina, ktory zapewnia
warunki do niezaleznego, obiektywnego i efektywnego prowadzenia audytu
wewnetrznego, w tym organizacyjng odrebnos¢ wykonywanych przez niego zadan
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

§3
Audytor wewngtrzny przeprowadzajac audyt wewnetrzny wspiera Burmistrza w realizacji
celow i zadan gminy poprzez systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz czynno$ci
doradcze. Ocena dotyczy w szczegdlnosci adekwatnosci, skutecznosci 1 efektywnosci
kontroli zarzadczej w Gminie Gogolin i odbywa si¢ w formie zadan audytowych — zadan
zapewniajacych 1 czynnosci doradczych.

§4

1. Audytor wewnetrzny ma prawo wgladu do wszelkich informacji, danych,
dokumentéw i innych materiatdw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek, w tym
zawartych na elektronicznych nosnikach informacji, jak rowniez do sporzadzania z nich
kopii, odpisow, wyciagdw zestawien lub wydrukéw, z zachowaniem przepisdéw o
tajemnicy ustawowo chronione;.

2. Pracownicy jednostek sa obowigzani, na zadanie audytora wewngtrznego, udzielaé
informacji 1 wyjasnien a takze potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia, o
ktorych mowa w ust. 1.



1. Planowanie audytu

§5

1. Audytor wewnetrzny w celu przygotowania planu audytu przeprowadza analiz¢ ryzyka
uwzgledniajacg sposob zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miejskim w Gogolinie oraz w
podlegtych jednostkach organizacyjnych gminy, bioragc pod uwagg w szczegolnosci:

a) cele i zadania jednostek,

b) ryzyka wptywajace na realizacje celow i zadan jednostek,

¢) wyniki audytow i kontroli.
2. W tym celu przystepujac do przygotowania planu audytu wewnetrznego dla Gminy
Gogolin, audytor zwraca si¢ w formie pisemnej do kierownikow jednostek gminy o
udostepnienie listy ryzyk wptywajacych na realizacj¢ celow i zadan danej jednostki,
wykazu przeprowadzonych kontroli i audytow zewnetrznych wraz z kopia raportow z tych
kontroli, ktére wykazaty nieprawidlowosci i uchybienia.
3. Kierownik jednostki Gminy Gogolin moze w czasie planowania audytu wskazaé
obszary o wysokim ryzyku w realizacji celow i1 zadan kierowanej jednostki, w ktorych
widzi potrzebe pilnego przeprowadzenia audytu wewngtrznego.

§6
1. Na podstawie analizy ryzyka audytor wewngtrzny przygotowuje plan audytu
wewnetrznego W porozumieniu z Burmistrzem Gogolina.
2. Plan audytu podpisuje audytor wewngetrzny, a nastepnie Burmistrz,
3. Kopie podpisanego planu audytu audytor wewnetrzny przekazuje kierownikom
wszystkich komorek audytowanych objetych planem audytu na dany rok.

§7
1. Audytor wewnetrzny przedstawia Burmistrzowi plan audytu na rok nastepny do konca
kazdego roku.
2. W przypadku braku planu na dany rok audytor wewnetrzny niezwlocznie sporzadza
plan audytu na ten rok kalendarzowy.

§8
1. Jezeli w trakcie realizacji planu audytu, audytor wewnetrzny stwierdzi, ze
przeprowadzenie wszystkich zaplanowanych zadan audytowych nie jest mozliwe,
uzgadnia w formie pisemnej z Burmistrzem Gogolina zakres realizacji planu audytu.
2. Audytor wewnetrzny informuje kierownikéw komoérek audytowanych o uzgodnionym
zakresie realizacji planu audytu.
3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy audytor wewngtrzny
stwierdzi, ze realizacja okreslonego zadania audytowego zawartego w planie audytu jest
niecelowa.

§9
1. W razie zmiany czynnikoéw, o ktérych mowa w §5, a takze w innych uzasadnionych
przypadkach audytor wewnetrzny przeprowadza zadania audytowe poza planem audytu w
uzgodnieniu z Burmistrzem.
2. Jezeli przeprowadzenie zadania audytowego poza planem audytu stworzy zagrozenie
jego realizacji, audytor wewngtrzny zawiadamia o tym na pismie Burmistrza.



3. Zlecenie wykonania audytu wewng¢trznego moze nastgpi¢ na wniosek Generalnego
Inspektora Kontroli Skarbowej w zakresie srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2
ustawy o finansach publicznych.

I1I. Niezalezne badanie systemow zarzadzania i kontroli w jednostce.

§10
Audytor wewnetrzny przeprowadza audyt wewnetrzny na podstawie imiennego
upowaznienia Burmistrza Gogolina, po okazaniu legitymacji stuzbowej lub dowodu
tozsamosci.

§11
W uzasadnionych przypadkach audytor wewnetrzny moze w uzgodnieniu z Burmistrzem
korzysta¢ z pomocy ekspertow.

§12
1. Audytor wewnetrzny w formie pisemnej informuje audytowanego o planowanej
realizacji zadania.
2. Przystepujac do realizacji zadania zapewniajacego audytor wewnetrzny moze
przeprowadzi¢ narade otwierajaca z udzialem Kkierownikow komorek lub jednostek
audytowanych i wyznaczonych przez nich pracownikow.
3. Podczas narady otwierajacej audytor wewngtrzny przedstawia cel, zakres zadania,
uzgadnia z audytowanym kryteria oceny mechanizméw kontrolnych w obszarze
dziatalno$ci jednostki objetej audytem oraz przedstawia narzgdzia 1 techniki
przeprowadzenia zadania i zalozenia organizacyjne zadania.
4. Kierownik komorki lub jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny,
moze przedstawi¢ informacje dotyczace przedmiotu zadania oraz uzgadnia z audytorem
wewnetrznym sposoby unikania zaklocen w jej pracy w trakcie prowadzenia zadania.

§13

1. Kierownik komorki, o ktérej mowa w § 12 zobowigzany jest zapewni¢ audytorowi
warunki niezbedne do sprawnego przeprowadzenia audytu, przedstawia zadane
dokumenty oraz utatwia terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow tej komorki.
2. W trakcie realizacji zadania audytor wewngtrzny moze odbywac narady z kierownikiem
lub pracownikami komorki, jednostki, w ktorej jest przeprowadzane zadanie. W naradzie z
pracownikami komorki lub jednostki, o ktorej mowa w ust. 1 moze uczestniczy¢ ich
kierownik.

§14

1. Audytor wewnetrzny pO przeprowadzeniu czynnosci audytowych uzgadnia pisemnie z
audytowanym wstepne wyniki audytu wewngtrznego, w tym w szczegdlnosci ustalenia i
propozycje zalecen.

2. W przypadku nieuzgodnienia wstgpnych wynikow, o ktérych mowa w ust. 1,
audytowany moze zglosi¢ pisemnie zastrzezenia, w terminie okreslonym przez audytora
wewnetrznego, nie krotszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia poinformowania
audytowanego o wstepnych wynikach.



§15
1. Po uzgodnieniu wstgpnych wynikéw audytu lub po wniesieniu zastrzezen audytor
wewnetrzny  sporzadza sprawozdanie z zadania zapewniajgcego, zwane dalej
,»Ssprawozdaniem”, w ktérym przedstawia w sposob jasny, zwiezly i przejrzysty wyniki
audytu.
2. Sprawozdanie zawiera w szczegdlnosci:

1) temat i cel zadania zapewniajgcego,

2) podmiotowy i przedmiotowy zakres zadania zapewniajgcego,

3) date rozpoczecia zadania zapewniajacego,

4) ustalenie stanu faktycznego i oceng wedlug kryteriow przedstawionych w trakcie
narady,

5) zalecenia,

6) odniesienie si¢ audytora do zastrzezen, o ktorych mowa w §14 ust. 2.

7) ocen¢ audytora wewnetrznego w sprawie adekwatno$ci, skutecznosci i
efektywnosci systemu zarzadzania i kontroli w obszarze dzialalno$ci objetym
zadaniem,

8) date sporzadzenia sprawozdania,

9) imi¢ i nazwisko audytora wewnetrznego realizujacego zadanie oraz jego podpis.

§16
1. Sprawozdanie audytor wewngetrzny przekazuje kierownikowi komorki lub jednostki, w
ktorej jest przeprowadzane zadanie, zgodnie z zakresem podmiotowym okreslonym w
programie zadania oraz Burmistrzowi Gogolina.
2. W terminie 14 dni kalendarzowych po otrzymaniu sprawozdania, kierownik komorki
lub jednostki, w ktorej jest przeprowadzane zadanie, ustala sposob i termin realizacji
zalecen oraz wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zalecen, powiadamiajac o tym
na pi$mie audytora wewngtrznego i Burmistrza.
3. W przypadku odmowy realizacji zalecen audytowany przedstawia, w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania, pisemne stanowisko Burmistrzowi
I audytorowi wewngtrznemu.
4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 Burmistrz podejmuje decyzj¢ dotyczacy
realizacji zalecen, informujac o tym audytowanego i audytora.

IV. Czynnosci sprawdzajace

§17
1. Audytor wewngetrzny monitoruje realizacj¢ zalecen.
2. Audytor wewnetrzny po uptywie termindw realizacji zalecen przeprowadza czynnosci
sprawdzajace.
3. Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajgcych oraz ich ocene audytor
wewnetrzny zamieszcza W notatce informacyjnej, ktora przekazuje Burmistrzowi
Gogolina oraz kierownikowi komorki lub jednostki, w ktorej byty przeprowadzone
czynnos$ci sprawdzajace.



V. Czynnosci doradcze

§18
1. Audytor wewnetrzny moze Wykona¢ czynno$ci doradcze na wniosek Burmistrza
Gogolina lub z wlasnej inicjatywy w zakresie z nim uzgodnionym.
2. W wyniku czynnosci doradczych audytor wewngtrzny moze przedstawi¢ opinie lub
zalecenia dotyczace usprawnienia funkcjonowania jednostki.
3. Sposob wykonania i dokumentowania przebiegu oraz wynikéw czynnosci doradczych
powinien by¢ odpowiedni do rodzaju i charakteru dziatan podjetych przez audytora
wewnetrznego.

VI. Sprawozdanie z wykonania planu audytu

§19

1. Audytor wewnetrzny sktada Burmistrzowi Gogolina w terminie do konca stycznia
kazdego roku Sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok poprzedni.

2. Sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok poprzedni informuje w szczegdlnosci o
zadaniach audytowych, w tym zleconych, monitorowaniu realizacji zalecen oraz
czynno$ciach sprawdzajacych, wraz z odniesieniem do planu audytu, jak i inne istotne
informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego w Gminie Gogolin w roku
poprzednim.

VI1I. Postanowienia koncowe

§20
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy, o
ktorych mowa w § 2 oraz akty wykonawcze do ustawy 1 przepisy obowigzujagce w Gminie
Gogolin.



