AViIISTRZ ( OGOLINA
ul. Krapkowicka o

7.320 GOGULIN ZARZADZENIE Nr Or.1.0050.124.2016
BURMISTRZA GOGOLINA
z dnia 12 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2016 r. poz. 446), w zwigzku z art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 o zarzgdzaniu
kryzysowym (Dz.U. z 2013r. poz.1166, z 2015 r. poz. 1485, z 2016 r. poz. 266, 904 i 1250),
zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,Zespotem
Gminnym”.

§ 2. Zespdl Gminny jest organem pomocniczym Burmistrza Gogolina dla zapewnienia

wykonywania zadan zarzgdzania kryzysowego na terenie gminy Gogolin.

§ 3. W skitad Zespotu Gminnego wchodzg:

1. Przewodniczacy Zespolu: Bogustaw Leskiewicz.— Sekretarz Gminy;

2. Zastepca przewodniczgcego Zespolu: Tadeusz Byrski — Naczelnik Wydzialu Gminne
Centrum Reagowania.

3. Czionkowie Zespolu:

1) Stanistaw Haraf - Naczelnik Wydziatu Gospodarki Mieniem Gminnym, Zamoéwien
Publicznych i Ochrony Srodowiska;

2) Arnold Joszko — Naczelnik Wydziatlu Rozwoju Gospodarczego i Promocji;

3) Radostaw Delinowski — Zastepca Naczelnika Wydzialu Gospodarki Mieniem
Gminnym, Zaméwien Publicznych i Ochrony Srodowiska;

4) Jerzy Rej - Kierownik Referatu Gospodarki Mieniem Gminnym;

5) Waldemar Lis — Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska;

6) Bernadeta Janik - Inspektor Wydziatu Gospodarki Mieniem Gminnym, Zaméwien
Publicznych i Ochrony Srodowiska;

7) Malgorzata Malkusz - Inspektor Wydziatu Gminne Centrum Reagowania;

8) Adrian Lipka - Informatyk;

9) Weronika Biela - Inspektor Wydziatu Spraw Administracyjnych, Zdrowia i Polityki
Spolecznej;

10) Izabela Olczyk - Kierownik O$rodka Pomocy Spotecznej w Gogolinie;

11) Jézef Wozny - Komendant Strazy Miejskiej w Gogolinie,

12) Andrzej Mrowiec - Dyrektor Gminnego Os$rodka Zdrowia w Gogolinie;

13) Piotr Czok - Kierownik Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego KPW Gogolin Sp. z 0.0,

14) Jarostaw Bauer - Kierownik Dziatu Technicznego KPW Gogolin Sp. z 0.0.



§4. 1. Posiedzenia Zespotu Gminnego zwoluje przewodniczacy Zespotu, a w przypadku jego

nieobecnosci zastepca Przewodniczgcego Zespolu.

2. Posiedzenia Zespotu Gminnego zwoluje si¢ pisemnie na podstawie rocznego planu pracy
Zespolu lub w przypadku sytuacji nadzwyczajnej, wszystkimi dostepnymi  $rodkami
teleinformatycznymi, okreslajgc temat, miejsce i terminie posiedzenia.

§ 5. 1. Posiedzenia Zespotu Gminnego sg jawne.
2. Jezeli wymaga tego sytuacja, przewodniczacy Zespotu Gminnego moze zarzgdzic

posiedzenie niejawne.

§ 6. Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu Gminnego zabezpiecza Wydziat Spraw
Administracyjnych, Zdrowia i Polityki Spolecznej.

§7. Regulamin Zespotu Gminnego zawiera zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 8. Strukture organizacyjng oraz zadania zespotéw zadaniowych zawiera zatgcznik nr 2 do
zarzadzenia

§9 Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Gminne Centrum
Reagowania.

§9. Traci moc Zarzadzenie Nr Or 1.0050.42.2016 Burmistrza Gogolina z dnia 4 kwietnia
2016r. r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




§1.1.

Zatacznik Nr.1 do Zarzgdzenia Nr Or.1.0050.124.2016
Burmistrza Gogolina z dnia 12 wrzesnia 2016 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzgdzania
Kryzysowego.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,Zespotem

Gminnym” okre$la zadania Zespotu i jego czionkéw oraz zasady funkcjonowania i tryb pracy.
2. llekroé w regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gogolina a w razie jego
nieobecnosci, Zastepce Burmistrza Gogolina;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gogolin;

UM — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Gogolinie;

GJO — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Jednostki Organizacyjne;

Przewodniczacym Zespotu Gminnego — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Gminy
Gogolin;

Zastepcy Przewodniczacego Zespolu Gminnego — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika
Wydzialu Gminne Centrum Reagowania;

Czionku Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektoréw (kierownikow) GJO,
naczelnikow wydziatéw oraz innych pracownikéw UM wchodzgcych w skiad Zespolu,
a gdy oni osobiécie nie mogg pelni¢ obowiazkéw stuzbowych, ich zastgpcow lub inne
osoby posiadajgce petnomocnictwa.

§2. Zespdt Gminny dziata na podstawie:

1)
2)

3)
4)

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2013r. poz.1166,
z 2015 r. poz. 1485, z 2016 r. poz. 266, 904, 1250);

zarzadzenia Nr Or.1.0050.124.2016 Burmistrza Gogolina z dnia 12 wrzesnia 2016 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego;

niniejszego regulaminu;

rocznego planu pracy Zespolu.

§3. Do zadan Zespolu Gminnego nalezy w szczegdlnosci:

1

) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen na terenie Gminy mogacych mie¢
wplyw na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

) przygotowanie propozycji dzialah i przedstawienie Burmistrzowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujgtych w Gminnym Planie
Zarzadzania Kryzysowego;

) przekazywanie do wiadomosci publicznej informaciji zwigzanych z zagrozeniami;

) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.



§4. Do zadan przewodniczgcego Zespotu Gminnego nalezy:

§5.

§6.

1)

3)

4)
5)

Kierowanie pracg zespolu po jego rozwinieciu w sytuacji wystgpienia zagrozenia
kleska zywiotowa, katastrofg naturalna, awarig techniczng lub innym podobnym

zdarzeniem,
w oparciu o wyniki pracy zespotu przedstawianie Burmistrzowi propozycji dziatan

w sytuacjach wystepujacych zdarzen i zagrozen,
koordynowanie dziataniami z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy;

przedstawianie Burmistrzowi rocznego planu pracy i protokotéw z posiedzen Zespolu;
zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwolywanym w trybie
zwyczajnym i nadzwyczajnym;

wspoludzial w organizowaniu i prowadzeniu szkolen, éwiczen i treningdw z zakresu
zarzgdzania kryzysowego;

wystepowanie w razie koniecznosci z propozycjami wnioskéw o pomoc sit i $rodkow
ze szczebla nadrzednego;

wspolpraca z mediami w zakresie polityki informacyjne; zwigzanej z sytuacjg
kryzysowa.

Do zadan zastepcy przewodniczacego Zespotu Gminnego nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
)
8)

zastepowanie przewodniczacego Zespofu w razie jego nieobecnosci;

realizowanie we wspotdziataniu z organami administracji publicznej i innymi
podmiotami decyzji podjetych przez Zespot,

opracowanie rocznego planu pracy Zespotu,

kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych;

zapewnienie sprawnego powiadomienia cztonkéw Zespotu w przypadku zarzgdzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu;

organizacja i koordynacja funkcjonowania stuzby dyzurnej Zespolu;

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

biezgcy nadzor nad stanem organizacji Zespotu oraz mozliwoscig jego rozwinigcia
i funkcjonowania.

Do zadan cztonkéw Zespolu Gminnego nalezy:

1)

7)
8)
9)

efektywne wspéldziatanie ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
zapobiegania sytuacjom kryzysowym oraz reagowanie w przypadku wystapienia
sytuaciji kryzysowych i koniecznosci odtwarzania zasobhow infrastruktury krytycznej;
monitorowanie, analizowanie i prognozowanie zagrozen na terenie Gminy;
utrzymywanie w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dziatania w przypadku
wystgpienia sytuacji kryzysowej;

dokumentowanie dzialan kryzysowych;

wspoldziatanie z organami administracji zespolonej i niezespolonej, GJO oraz
podmiotami gospodarczymi i innymi w zakresie wykorzystania ich sit i Srodkoéw
w dziataniach kryzysowych;

uczestniczenie w szkoleniach, éwiczeniach oraz treningach majgcych na celu
koordynacje dziatan na obszarze Gminy;

udziat w biezgcej aktualizacji Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;
opracowywanie sprawozdan z prowadzonych dzialan kryzysowych;

przygotowywanie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan
i przedstawianie ich przewodniczgcemu Zespotu Gminnego ;

10) przygotowywanie analiz, prognoz, sprawozdan i innych dokumentéw na posiedzenia

Zespolu.



§7. Posiedzenia Zespolu Gminnego, zwoluje Przewodniczacy Zespotu:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy;,
2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystgpienia symptomow
zagrozenia lub sytuaciji kryzysowej.

§8. Zespot Gminny uruchamiany jest w trybie alarmowym przez Burmistrza lub
przewodniczgcego Zespotu za poérednictwem Gminnego Centrum Reagowania.

§9. Miejscem posiedzen i pracy Zespotu Gminnego zwotywanych w trybie zwyczajnym oraz
funkcjonowania stuzby dyzurnej Zespotu sg pomieszczenia Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego na pierwszym pietrze remizy OSP Gogolin a w trybie alarmowym miejsce
okreglone przez przewodniczacego Zespolu.

§10. O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym przewodniczacy Zespotu
Gminnego zawiadamia cztonkéw Zespolu, co najmniej na 14 dni przed jego terminem,
informujac o czasie i porzadku obrad.

§11. O posiedzeniu Zespotu Gminnego zwolywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym)
przewodniczacy Zespotu zawiadamia cztonkéw Zespolu poprzez Gminne Centrum
Reagowania, okre$lajac sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia posiedzenia.

§12. Przewodniczgcy Zespolu Gminnego lub jego Zastgpca moga organizowac posiedzenia
Zespotu w peinym lub niepetnym skiadzie.

§13. Przewodniczacy Zespotu Gminnego w miarg potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu
w pracach Zespolu inne osoby.

§14. W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej przewodniczgcy Zespotu Gminnego moze
zarzadzié prace Zespotu w systemie catodobowym i w okrelonym skladzie osobowym.

§15. W sytuacji kryzysowej Zespot Gminny pracuje w zaleznoéci od skali zagrozenia,
w nastepujgcym trybie:
1) catodobowych dyzuréw telefonicznych realizowanych przez pracownikow Gminnego
Centrum Reagowania i w razie potrzeby wyznaczonych oséb ze sktadu Zespotu;
2) uruchomienia catodobowych dyzuréw Zespotu prowadzonych w pomieszczeniu stuzby
dyzurnej;
3) pracy w systemie catodobowym wyznaczonych grup lub catego Zespotu.

§16. Zabezpieczenie warunkéow socjalno — bytowych dla cztonkéw Zespolu organizuje
Naczelnik Wydziatu Spraw Administracyjnych, Zdrowia i Polityki Spotecznej.

§17. Dokumentami funkcjonalnymi Zespotu Gminnego sa:
1) Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego;

roczny plan pracy Zespolu;

protokoly posiedzen Zespolu ;

plany posiedzen Zespolu;

wykaz osdb uczestniczacych w posiedzeniu;

notatka z trescia ustalen podjetych na posiedzeniu (w przypadku kiedy nie pisze sie
protokotu);
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7) dokumenty i materialy przygotowane przed i w trakcie posiedzenia.

§18. Decyzje w sprawach bedgcych przedmiotem dziatania Zespolu podejmuje
jednoosobowo Burmistrz w oparciu 0 przeprowadzong przez Zespot analize ioceng
zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dziatania.

§19. Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu zapewnia Wydzialu Spraw Administracyjnych,
Zdrowia i Polityki Spoteczne;.

§20. Obieg informacji w ramach Zespolu odbywa sig poprzez funkcjonujacg w Urzgdzie sie¢
telefonii stacjonarnej ikomorkowej, poczte elektroniczng oraz sie¢ radiowg Wojewody

Opolskiego.

n Wojtala




Zatgeznik Nr. 2 do Zarzadzenia Nr Or.1.0050.124.2016
Burmistrza Gogolina zdnia 12 wrzeénia 2016 r.
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania

Kryzysowego.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

/

KRYZYSOWEGO

Przewodniczacy Zespolu

Bogustaw Leskiewicz

N\

I

Zespol monitorujacy Stuzba dyzurna Zespot operacyjny

1. Jerzy Rej
1. Tadeusz Byrski; 1. Weronika Biela 2 Stanistaw Haraf
2. Malgorzata Malkusz 2. Waldemar Lis 3. Radostaw Delinowski
3. Jozef Wozny 3. Bernadeta Janik 4. Jaroslaw Bauer

5. Arnold Joszko

W it i . it ek

Zespol zabezpieczenia logistycznego, zdrowotnego , Wzmochienie stuzby dyzurnej ze

pomocy socj.-byt. poszkodowanym

P BE P o

|zabela Olczyk- zabezpieczenie socjalno-bytowe
Piotr Czok — zabezpieczenie materiatowo techniczne
Andrzej Mrowiec — zabezpieczenie zdrowotne

Adrian Lipka — zabezpieczenie gcznosci

sktadu SD

1. Giecewicz Piotr

2. Gacka Adam

3. Zelent Sylwia

4. Smiatek Robert

5. Tworkowska Agata



L Zadania zespolu monitorujgcego

1) Monitorowanie powstalego zagrozenia, analizowanie i prognozowanie jego rozwoju we
wspétdziataniu z Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego, Straza Pozarna,
Policja, Powiatowym Nadzorem Budowlanym, Powiatowym Weterynarzem, Powiatowg
Stacjg  Sanitarno-Epidemiologiczng,  spolecznymi  organizacjami  ratowniczymi,
miejscowymi zaktadami pracy;

2) wspdldziatanie z organami administracji zespolonej | niezespolonej, GJO oraz
podmiotami gospodarczymi i innymi w zakresie wykorzystania ich sit i Srodkéw
w dziataniach kryzysowych,

3) utrzymywanie biezgcego kontaktu z zespotem operacyjnym — przekazywanie
i przyjmowanie informacji

4) informowanie przewodniczgcego Zespolu o przebiegu akcji i prognozach;

5) przygotowywanie wnioskéw i propozycji dotyczgcych podejmowanych dziatan
i przedstawianie ich przewodniczgcemu Zespotu,

6) opracowywanie komunikatéw i informacji dla ludnoci o wystepujacych zagrozeniach
oraz sposobach postepowania i zachowania sie w réznych sytuacjach;

7) opracowywanie informacji biezgcych dotyczacych realizacji zadan;

8) koordynacja dziatar ratowniczych i porzgdkowo-ochronnych prowadzonych na obszarze
Gminy;

9) koordynacja dziatan zwigzanych z dysponowaniem sit i $rodkéw na potrzeby akcji
ratowniczych ze szczebla nadrzednego;

10) opracowanie propozycji decyzji i zarzadzen dotyczgcych ograniczen wolnosci i praw
cziowieka i obywatela po wprowadzeniu stanu kleski zywiolowej;

11) monitorowanie przedsigwzieé¢ zwigzanych z przywréceniem sprawnosci infrastruktury
technicznej, budowlanej, transportowej, systemu zaopatrzenia ludnoéci, ustug, o$wiaty,
wychowania, kultury i sztuki;

12) organizacja rozplakatowywanie na terenie Gminy obwieszczen, komunikatéw, ostrzezen,
informaciji dla ludnosci;

13) organizacja przekazywania komunikatéw dla ludnoéci za pomocy urzgdzen
glosnomowigeych,;

14) organizacja zabezpieczenia terenu na ktérym prowadzona jest akcja ratownicza.



1)

1)

2)

Il. Zadania stuzby dyzurnej

Przyjmowanie informacji o zagrozeniach z Powiatowego Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego (PCZK), Strazy Pozarnej, Policji, Powiatowego Nadzoru Budowlanego,
Powiatowego Weterynarza, Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, instytucii
gminnych, mieszkancoéw i innych zrédet,

ostrzeganie i alarmowanie oraz przekazywanie dla mieszkarcédw iinstytucji gminnych
informacji, komunikatéw, zarzgdzen Burmistrza itp.;

sporzadzanie meldunkéw okresowych i doraznych i ich przekazywanie do PCZK
a w razie potrzeby do innych instytuciji;

przyjmowanie i dokumentowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji

poszczegolnych zadan;

prowadzenie ksigzki przyjetych i przekazanych informacji oraz innych niezbgdnych
danych;
utrzymanie biezgcego kontaktu z zespolem operacyjnym — przekazywanie

i przyjmowanie informacii.
. Zadania zespotu Operacyjnego

Kierowanie i koordynacja dziataniami sit i $rodkéw podczas prowadzenia akcji
ratowniczych na terenie Gminy;

podejmowanie decyzji dotyczgcych organizacji prowadzonych dziatan ratowniczych;
wnioskowanie o uruchomienie sit i srodkéw OSP, PSP, Strazy Miejskiej, pracownikow
Urzedu Miejskiego, sit i $rodkéw KPW Gogolin Sp. z o.0 oraz firm prywatnych
realizujgcych zadania na rzecz Gminy,

wspotdzialanie w zakresie prowadzonych dziatan z PSP, OSP, sottysami, KPW Gogolin
Sp. z 0.0, zespolem monitorujgcym;

okreslanie na biezgco potrzeb materialowo-technicznych niezbednych do realizacji
prowadzonych zadan ratowniczych,

biezacy monitoring (patrolowanie) zagrozonego miejsca zdarzenia (obszaru), ocena
sytuacji, przekazywanie informacji do Przewodniczacego Zespotu,

okreslanie wielko$ci zdarzenia, liczby poszkodowanych i wielkosci strat;

wnioskowanie o uruchomienie w razie koniecznoéci dodatkowych sit ratowniczych,;

organizacja ewakuacji oséb i zwierzat z zagrozonych terenow;

10) prowadzenie prac majgcych na celu odbudowe, naprawe zniszczen spowodowanych

katastrofami i kleskami zywiotowymi.



1)

2)

6)

7)

V. Zadania Zespolu zabezpieczenia logistycznego, zdrowotnego , pomocy
socjalno-bytowej poszkodowanym

1. Zabezpieczenie socjalno -bytowe

Okreslenie niezbednych potrzeb pomocowych dla poszkodowanych mieszkancéw oraz
propozycji ich zaspokojenia;
zapewnienie mozliwosci zakwaterowania, odpowiednich warunkéw higieniczno-
sanitarnych oraz wyzywienie dla oséb poszkodowanych;
prowadzenie monitoringu wsréd poszkodowanych i potrzebujgcych w zakresie ich
potrzeb;
koordynowanie udzielania pomocy psychologicznej poszkodowanym i potrzebujgcym;
biezgce analizowanie przebiegu udzielania pomocy poszkodowanym w czasie Klgski
zywiotowej oraz podczas usuwania jej skutkéw, przedstawianie propozycji dotyczgcych
tych przedsiewzied,
organizowanie szeroko rozumianej pomocy (w tym humanitarnej) dla poszkodowanych
mieszkancow gminy;
przyjmowanie i przekazywanie poszkodowanym pomocy humanitarnej pochodzgcej od
instytucji i organizacji spoza Gminy,
koordynacja wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie udzielania pomocy
poszkodowanym.

2. Zabezpieczenie zdrowotne

Organizacja zabezpieczenia zdrowotnego mieszkancéw Gminy poszkodowanych
w wyniku kleski zywiotowej lub innych zdarzen o podobnym charakterze;

prowadzenie dziatai profilaktycznych majgcych na celu zapobieganie epidemiom
i chorobom zakaznym w sytuacji kleski zywiotowej;

w razie koniecznosci w porozumieniu z Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w
Krapkowicach organizacja szczepien dla zagrozonej ludnosci;

koordynowanie dziatania stuzby zdrowia na terenie Gminy po wystgpieniu kleski
zywiotowej lub innego zdarzenia o podobnym charakterze;

okre$lenie zasad postepowania ludnosci w przypadku zagrozenia niebezpieczng chorobg
zakazng oraz bioterroryzmem;

nadzér nad stworzeniem odpowiednich warunkéw zdrowotnych dla IudnoSci
ewakuowanej;

utrzymanie ciggtosci wymiany informacji z ponadgminnymi strukturami stuzby zdrowia,
pomocy spolecznej oraz instytucjami niepublicznymi, w zakresie potrzeb i mozliwosci

udzielania pomocy poszkodowanym;



3)

1)

2)

o)

6)

3. Zabezpieczenie logistyczne - lacznos¢
Zapewnienie systemu tgcznoéci z wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w realizacje

przedsiewzie¢ reagowania Kryzysowego,
utrzymanie sprawnego systemu tgcznosci telefonicznej, internetowej i radiowej na
potrzeby prowadzonej akcji ratowniczej;
utrzymanie w sprawnosci sprzetu komputerowego i urzadzehn pomocniczych stuzacych

dla potrzeb zespolu;

4. Zabezpieczenie logistyczne — transport i maszyny, sprzet i materialy do
prowadzenia dziatan ratowniczych

Wspolpraca z zespotem operacyjnym w zakresie zabezpieczenia potrzeb materiatowo —
technicznych niezbednych do prowadzenia dziatan,
okreslanie niezbednych potrzeb materialowo - technicznych Kkoniecznych do
prowadzenia dziatan ratowniczych;
uruchamianie transportu do przewozu $rodkéw materiatowo-technicznych na potrzeby
dziatan ratowniczych, osob biorgcych udziat w akcji oraz poszkodowanych;
uruchamianie sprzetu ciezkiego do prowadzenia prac zabezpieczajgcych i ratowniczych
oraz na potrzeby poszkodowanych;
biezgce rozpoznawanie lokalizacji, wielkosci i asortymentu zasoboéw niezbednych na
potrzeby prowadzonych akcji ratowniczych;
koordynacja pozyskiwania niezbednych $rodkéw do prowadzenia dziatan ratowniczych
od podmiotow zewnetrznych;
wspotudziat w realizacji przedsiewzieé¢ zwigzanych z przywroceniem sprawnos$ci

infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej po zakonczeniu akcji ratownicze;.

Whjtala




